
ダム現場における問題点部会

１．活動概要

１.１ 活動方針

CMED会では、平成31年4月施行の｢働き方改革関連法｣を遵守するため｢4

週8休｣が可能な工期設定への理解と現場から多く寄せられるダム工事の採

算性の向上を目指して、国交省の本省、各地整、ダム技術センター、水資源

機構、建設コンサルタンツ協会等との意見交換を行っている。また、これらの

活動と並行して国土交通省水管理国土保全局治水課（以下、本省治水課）と

の「働き方改革」WGを立ち上げ、課題の解決に向けた提案を行い、実現に向

けた方策について協議している。

令和３年度当部会においては、「ダム工事積算資料の一部改訂について」に

よるダム工事への影響、課題に着目し、検討を重ね資料をとりまとめる。それ

をもとに、上記活動における情報提供を行い、支援する。
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１．2 活動内容

①意見収集

・地区研修会討議にて意見収集

②「働き方改革」WG

・本省治水課と５回/年実施

・ 「ダム工事積算資料の一部改訂について」によるダム工事への

影響、課題に着目し、検討を重ね資料作成、情報提供

・ダム工事における諸経費率改訂の準用方法の課題と提案

③水平展開

・関係機関への情報発信 ： 意見交換会

・会員への情報発信 ：HPや地区研修会説明

諸経費動向調査、労務費調査の対応改善
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２．活動状況

２．1 「地区研修会」での意見交換

討議テーマ 『ダム現場における問題点』 ( R4.1.13)

全国からWEB会議で参加（32名）

・ 「ダム工事積算資料の一部改訂について」によるダム工事への

影響、課題

・常任幹事会に求めること

２．２ 関係機関との意見交換会

発表テーマ 『ダム現場における問題点』検討部会報告

～ 「ダム工事積算資料の一部改訂について」によるダム工事への影響、課題～

① (一社）建設コンサルタンツ協会 ( R3.12.1 )

② (一財）ダム技術センター ( R3.12.7 )

③ (独） 水資源機構 ( R4.2.9 ）
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２．３ 国土交通省 地方整備局との意見交換 （対面・WEB併用他）

R3年10月13日 東北地方整備局

11月 2日 沖縄総合事務所

11月10日 関東地方整備局

11月30日 九州地方整備局

R4年 1月12日 北陸地方整備局

1月18日 近畿地方整備局

1月19日 四国地方整備局

2月 3日 中部地方整備局

3月 2日 北海道開発局

２．４ 国土交通省 本省 水管理・国土保全局 治水課との意見交換

（対面・WEB併用他）

５回実施（R3年6月25日・8月24日・ 9月16日・10月27日・R4年2月25日）
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２．６ 国土交通省との意見交換会について

参加者（例）

○○地方整備局 CMED会

河川部長

河川工事課長 会長 黒木 博

河川計画課長補佐 副会長 内藤 明
河川工事課長補佐 副会長 佐藤 公治
建設専門官 副会長 長谷川 悦央
計画第二係長 幹事 数名
機械設備係長
ダム係長
調査指導係長 日本ダム協会
ダム管理係長 光成専務理事 他

【対面とWEB併用】
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